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Fundamento Legal

Con fundamento en las atribuciones establecidas en los artículos: 21 párrafos noveno y décimo de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 6, 49 fracciones IV y XII, 71 fracciones X, XI inciso h) y 
76 de la Constitución Política del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 1, 2, 3 y 7 de la Ley General del 
Sistema Nacional de Seguridad Pública; 1, 3, 4, 5, 32, 34, 38 y 51 de la Ley Número 489 del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 86 y 87 primer párrafo del Reglamento 
Interior de la Secretaría de Seguridad Pública; 1, 3, 4, 6, 8 y 9 del Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva 
del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Pública. 

Asimismo, para dar cumplimiento al artículo 51 fracción XIV de la 
Ley Número 489 del Sistema Estatal de Seguridad Pública, se 
presentan los siguientes avances y logros cumplidos, en el período 
que comprende del 16 de noviembre de 2025 al 15 de mayo de 
2026. 



DIRECCIÓN DEL CENTRO 
ESTATAL DE INFORMACIÓN



DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACIÓN

Lográndose la identificación de 
454 vehículos con reporte de robo

40’788,039

mediante el uso de los arcos de 
identificación vehicular

vehículos

Se identificaron 

Por medio del Call Center del 
REPUVE173,164

Ampliaciones de 
información vehicular

Comunicación a distancia en 
tiempo real

977 vehículos 
detectados

con reporte de robo y/o 
asociados a otro hecho delictivo

De la Secretaría de Seguridad Pública, la Policía Municipal y la Guardia Nacional, lo que dio como resultado: 

Registro Público Vehicular (REPUVE)



Estatales Municipales

779

233

Registro Nacional de Detenciones (RND) 

Se han capacitado a 
1,012 elementos

MunicipalesEstatales

882

236

Registros Nacionales: 
Sistema Único de Información

Criminal (SUIC) e Informe Policial Homologado (IPH)

1,118 elementos 
capacitados 

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACIÓN



Actualización de información en las Bases de Datos Criminalísticas y 
de Personal  

Elementos de Seguridad Pública Estatal, Municipal y 
Empresas de Seguridad Privada; censados para la 
generación del CUIP (Clave Única de Identificación 
Permanente);

727

Registros en la Base de Datos del Registro Nacional de 
Personal de Seguridad Pública (RNPSP);3,279

Consultas de aspirantes en las Base de Datos Criminalísticas y 
de Personal. 

5,925

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACIÓN



Trámites de capacitación en temas de Plataforma México a Corporaciones Estatales y Municipales:

Proporcionar información y asistencia que coadyuve en las funciones de la 

Seguridad Pública y Procuración de Justicia 

Sistemas de Información de Plataforma 
Mexico
o Introducción a Plataforma México;
o Registro Nacional de Incidentes Cibernéticos;
o Sistema de Registro de Objetivos Prioritarios;
o Consulta en el Sistema Único de Información 

Criminal;
o Registro de Vehículos Robados y Recuperados.

Registro Nacional de Detenciones 
o Captura de Registro Inmediato; 
o Actualización de Ministerios Públicos;
o Actualización Jueces Cívicos;
o Actualización Centro Penitenciario; 
o Supervisión de Captura de Registro Inmediato 

HPD;
o Supervisión de actualización de HPD.

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACIÓN

Informe Policial Homologado 
o IPH Llenado de Formato Impreso;
o IPH Captura de Hecho Probablemente Delictivo; 
o IPH Captura de Falta Administrativa;
o IPH Supervisión de Captura.

Sistemas de Información Penitenciaria 
o Inducción al Sistema Nacional de Información Penitenciaria; 
o Sistema Nacional de Alerta de Evasiones;
o Módulo de Alerta de Próximas Externaciones; 
o Módulo de Incidentes en Centros Penitenciarios. 



Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública 
o Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública;
o Alta de Persona con Cédula Única de Identificación Personal;
o Registro del Certificado Único Policial;
o Módulo de Certificación de Evaluación de Control y Confianza.

Sistemas de Identificación Multibiométrico 
o Carga de fichas decadactilares;
o Consulta rápida en el SIM;
o Tratamiento de calidad y excepción; 
o Tratamiento de latentes.

Sistemas de Información de Personal de Seguridad Pública:

Proporcionar información y asistencia que coadyuve en las funciones de la 

Seguridad Pública y Procuración de Justicia 

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACIÓN



Informes y Diagnósticos de la Incidencia Delictiva 

Estudios de análisis de los presuntos Delitos del Fuero Común que 
aportan sustancialmente al total de la Incidencia Delictiva en la entidad, 
los cuales incluyeron información acumulada con corte mensual; 205

Informes de Incidencias Delictivas del Fuero Común. 9

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE INFORMACIÓN



DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL 
DE PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 

DELINCUENCIA, CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA 



87
11,714

Alumnas, alumnos, docentes, madres y padres de familia 
o tutores y personal de instituciones educativas: 

6,213 mujeres y 5,501 hombres

Personas beneficiadas:

Programa Escolar

Este programa fomenta relaciones libres de violencia, convivencia pacífica en las 
escuelas, así como la prevención del maltrato animal. 

En 27 municipiosacciones 

50 pláticas; 11 “Día de Prevención”;               
2 “Cine debates”; 8 “Titiriteatros”; 10 
talleres para docentes, madres y padres de 
familia o tutores; y 2 “Canje de juguetes 
bélicos por lúdicos”; 4 proyectos 
educativos.  

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA, CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA 



Se impartieron pláticas con el objetivo de establecer acciones de prevención a grupos 
en situación de riesgo, orientadas a fortalecer su desarrollo y seguridad, mediante 
mecanismos de participación ciudadana y articulación de trabajos entre sociedad y 
gobierno. 

Programa Grupos Vulnerables

2,315

Población atendida:

1,435 mujeres y 880 hombres

24 acciones

En 15 municipios

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA, CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA 



Se difundieron diversos temas a fin de prevenir a la población mediante los trabajos coordinados. 

Programa Cultura de la Legalidad y la No Discriminación

21,528
12,246 mujeres y 9,282 hombres

63
acciones 

5 eventos de inauguración y premiación del 
concurso “Murales por la Paz, 2025”;  
30 en coordinación con instituciones externas;
13 ferias comunitarias “Día de la Prevención”; 
2 “Cine debates”;
3 “Canje de juguetes bélicos por lúdicos”;
10 pláticas de sensibilización.

En 26 municipios

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA, CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Personas beneficiadas:



1,015
566 mujeres y 449 hombres

Población atendida:

En 14 municipios

Con el propósito de prevenir las causas y factores que generan violencia y delincuencia, se aplicaron 
medidas para activar cohesión comunitaria. 

Programa Participación Ciudadana 

15 acciones 

4 jornadas de apoyo comunitario; 1 taller 
para Comités de Participación 
Ciudadana; 2 pláticas y 8 proyecciones 
de “Cine comunitario”.

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA, CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA 



7,783 mujeres y 7,205 hombres

14,988

30 acciones

Personas beneficiadas:

Programa Rehabilitación de Espacios Públicos

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA, CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

16 rehabilitaciones;

7 marchas exploratorias;

7 reuniones de trabajo con 
la comunidad.

Identificar los espacios públicos aptos para su recuperación y rehabilitación, con el objetivo de 
crear áreas comunes más seguras y accesibles para la población. 

En 8 municipios



Tiene la finalidad de brindar herramientas para fortalecer las competencias y capacidades de las personas 
servidoras públicas municipales en materia de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia.

Programa Fortalecimiento de 
Capacidades Institucionales en Municipios

146
93 mujeres y 53 hombres

Población atendida:

Participando 21 municipios

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA, CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

5 talleres regionales



En coordinación con instituciones educativas en la entidad, se llevan a cabo actividades culturales, 
deportivas, artísticas y educativas para la PSVD en las juventudes.

Programa Juventudes por la Paz

2,767

1,408 mujeres y 

1,359 hombres

Personas alcanzadas:

DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA, CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

8 Actividades

7 “mini ferias de la 
Prevención: Juegos y Valores 
en el Marco de la Copa 
Mundial FIFA 2026”;

1 “encuentro Juvenil por la 
Prevención Social de la 
Violencia”.

En 7 municipios



COORDINACIÓN DE 
PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO



COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

Cierre del ejercicio

Este Fondo presupuestal esta previsto en la Ley de Coordinación 
Fiscal, a través del cual se transfieren recursos a las entidades 
federativas para dar cumplimiento a la Estrategia Nacional en 
materia de Seguridad Pública. 

De acuerdo con los avances presupuestales registrados al 
cierre del ejercicio presupuestal, se aplicó el 96.29% de la 
totalidad de los recursos autorizados. 

FASP 2025

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) 



Se remitió a la Dirección General de Apoyo Técnico del 
SESNSP, el cierre técnico de infraestructura de la obra:  
Tercera Etapa de la Ciudad Judicial de Poza Rica, 
Veracruz.

Infraestructura

FASP 2025

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



Publicado en la página web institucional: 

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-

recursos-federales-transferidos-srft/ 

En cumplimiento de los principios de Transparencia y Rendición de 
Cuentas,  mediante el SRFT de la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público (SHCP), se registró el cuarto informe trimestral sobre el 
ejercicio, destino y resultados en la aplicación de los recursos.

Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)

FASP 2025

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-federales-transferidos-srft/
http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-federales-transferidos-srft/


En cumplimiento de las obligaciones de transparencia 
establecidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable 
(CONAC), se envió a la Secretaría de Finanzas y Planeación 
(SEFIPLAN) y a la Secretaría de Seguridad Pública (SSP), el  
formato del cuarto trimestre de avance de los recursos, como 
áreas responsables de publicar la información financiera en sus 
páginas web institucionales.

Transparencia 

FASP 2025

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

Presupuesto autorizado

De conformidad con los importes aprobados en los Criterios de 
Distribución del FASP 2026 y en el Decreto Número 491 de 
Presupuesto de Egresos del Estado para el Estado de Veracruz, se 
asignó un Financiamiento Conjunto FASP 2026:

$495’895,788.00.

Aportación Federal: $343’561,394.00; 
Coparticipación de parte del Estado: $152’334,394.00.

FASP 2026



COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

Avance presupuestal

De acuerdo con el avance presupuestal registrado al 30 de abril de 
2026, se aplicó el 4.04% de la totalidad de los recursos 
autorizados.

FASP 2026



Se autorizó la Construcción de la Cuarta Etapa de la 
Ciudad Judicial de Poza Rica, Veracruz, por el monto de 
$26’500,000.00.

Infraestructura

FASP 2026

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



Publicado en la página web institucional: 

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-

recursos-federales-transferidos-srft/ 

En cumplimiento de los principios de Transparencia y Rendición de 
Cuentas,  mediante el SRFT de la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público (SHCP), se registró el primer informe trimestral sobre el 
ejercicio, destino y resultados en la aplicación de los recursos.

Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)

FASP 2026 

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-federales-transferidos-srft/
http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-federales-transferidos-srft/


En cumplimiento de las obligaciones de transparencia establecidas 
por el CONAC, se envió a la SEFIPLAN y a la SSP, el  formato del 
primer trimestre de avance de los recursos, como áreas 
responsables de publicar la información financiera en sus páginas 
web institucionales.

Transparencia 

FASP 2026

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



Publicados en la página web institucional: 

http://www.cespver.gob.mx/evaluacion-de-fondos-federales-del-ejercicio-fiscal-2024/

En seguimiento al Programa Anual de Evaluación (PAE) 2025, coordinado 
por la SEFIPLAN se realizaron las siguientes acciones:

“Formatos para la difusión de los resultados de las evaluaciones de los 
recursos federales ministrados a las entidades federativas”, Ejercicio 
Fiscal 2024;
Posicionamiento Institucional;
Plan de Trabajo “Capacitación, Actualización y Especialización de 
Personal Operativo y Programa de Optimización de Recursos en 
Seguridad Pública”.

Programa Anual de Evaluación (PAE)

FASP 2026

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



Por medio de este Fondo, la federación transfiere recursos al SESNSP, 

con el objetivo de beneficiar a las entidades en el fortalecimiento de las 

Instituciones de Seguridad Pública estatales y municipales, en alineación 

con los Ejes Estratégicos, Programas y Subprogramas con Prioridad 

Nacional, aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Pública 

(CNSP).

De acuerdo con el cierre del ejercicio presupuestal 
registrado al 31 de marzo de 2026, se aplicó el 98.94% de la 
totalidad de los recursos autorizados.

FOFISP 2025

Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de 
Seguridad Pública (FOFISP) 

Cierre del ejercicio

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



Se registró el informe del cuarto trimestre en el SRFT de la SHCP, sobre el 
ejercicio en la aplicación de los recursos. 

La información se encuentra publicada en la página web institucional:

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-federales-transferidos-srft-fofisp/

Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)

FOFISP 2025 

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-federales-transferidos-srft-fofisp/


Se envió el formato del cuarto trimestre a la SEFIPLAN y a la SSP, 

como áreas responsables de publicar la información financiera en 

sus páginas web institucionales, en cumplimiento de las obligaciones 

de transparencia establecidas por el CONAC.

FOFISP 2025

Transparencia 

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

Presupuesto autorizado

De conformidad con los Criterios de Distribución, Fórmulas y 
Variables de Asignación aprobados por el CNSP, se asignó para el 
Estado de Veracruz un financiamiento conjunto por:

$139’458,652.00.

Aportación Federal: $69’729,326.00; 
Coparticipación de parte del Estado: $69’729,326.00.

FOFISP 2026



Los recursos se asignaron para atender 3 Subprogramas, beneficiando a 8 municipios del 

Estado.

Municipios beneficiados

Banderilla Poza Rica de Hidalgo

Boca del Río Tuxpan

Coatzacoalcos Veracruz

Emiliano Zapata Xalapa

FOFISP 2026

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



Se registró el informe del primer trimestre en el SRFT de la SHCP, sobre el 
ejercicio en la aplicación de los recursos. 

La información se encuentra publicada en la página web institucional:

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-federales-transferidos-srft-fofisp/

Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)

FOFISP 2026

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-federales-transferidos-srft-fofisp/


Se envió el formato del primer trimestre a la SEFIPLAN y a la SSP, 

como áreas responsables de publicar la información financiera en 

sus páginas web institucionales, en cumplimiento de las obligaciones 

de transparencia establecidas por el CONAC.

FOFISP 2026

Transparencia 

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios 
y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 

(FORTAMUN) 

Esta Secretaría Ejecutiva funge como enlace con la Federación para recopilar e integrar la 
información proporcionada por los 212 municipios del Estado, asimismo da cumplimiento a los 
“Criterios para la Coordinación de la Aplicación de los Recursos del Fondo de Aportaciones para el 
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 
(FORTAMUN) para el Ejercicio Fiscal 2026”, aprobados por el CNSP en el marco de su 
Quincuagésima Segunda Sesión Ordinaria. 

FORTAMUN 2026

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 



FORTAMUN 2026

Al respecto, se han recibido los siguientes documentos:

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO 

205 Formatos de asignación de recursos;

199 Formatos de seguimiento del primer informe trimestral.

211 Cartas de institución Bancaria;

211 Formatos de designación de enlace;



COORDINACIÓN DEL SERVICIO POLICIAL 
DE CARRERA Y SUPERVISIÓN



• Actopan
• Altotonga
• Atzalan
• Boca del Río
• Camerino Z. Mendoza 
• Coacoatzintla
• Coatepec
• Emiliano Zapata

Supervisiones

Se realizaron 32 visitas a instituciones policiales municipales, en las que se emitieron 
recomendaciones para la instalación de sus órganos colegiados y la elaboración del Reglamento 
del Servicio Profesional de Carrera Policial, con el fin de obtener su validación y registro, además 
de impulsar el censo del 100% de los elementos en el Registro Nacional de Personal de 
Seguridad Pública.

• Ixtaczoquitlán
• Jalacingo
• La Antigua
• Landero y Coss
• Las Vigas de Ramírez
• Martínez de la Torre
• Medellín de Bravo
• Misantla

• Naolinco
• Nogales
• Orizaba
• Paso de Ovejas
• Perote
• Río Blanco
• San Rafael
• Teocelo

COORDINACIÓN DEL SERVICIO POLICIAL DE CARRERA Y SUPERVISIÓN 

• Tlaltetela
• Tlapacoyan
• Tonayán
• Totutla
• Úrsulo Galván
• Veracruz
• Xalapa
• Xico

Impulso de la Carrera Policial en Municipios 



COORDINACIÓN DEL SERVICIO POLICIAL DE CARRERA Y SUPERVISIÓN 

Atención y orientación a autoridades municipales

Atención y acompañamiento a autoridades de 48 municipios en temas de implementación y 
fortalecimiento de la Carrera Policial.

• Acajete
• Acatlán
• Alto Lucero de Gutiérrez Barrios
• Atzalan
• Ayahualulco
• Banderilla
• Cerro Azul
• Córdoba
• Cosautlán de Carvajal
• Chiconamel
• Chiconquiaco
• Fortín (videoconferencia)
• Huatusco
• Ixhuatlán del Café
• Jalacingo
• Jamapa
• Jilotepec

• La Antigua
• Landero y Coss
• Las Choapas (presencial y virtual)
• Martínez de la Torre
• Mecatlán
• Miahuatlán
• Minatitlán
• Misantla
• Moloacán
• Oteapan
• Perote
• Playa Vicente
• Poza Rica de Hidalgo
• Rafael Lucio
• San Rafael
• Sayula de Alemán
• Tatahuicapan de Juárez

• Tatatila
• Tenampa
• Tepetlán
• Texcatepec
• Tihuatlán
• Tlacolulan
• Tlacotepec de Mejía
• Tlalnelhuayocan
• Tlilapan
• Tonayán
• Veracruz
• Xalapa
• Zacualpan
• Zongolica



COORDINACIÓN DEL SERVICIO POLICIAL DE CARRERA Y SUPERVISIÓN 

Programa de Capacitaciones: 
Estrategia Nacional Contra la Extorsión 

En coordinación con el Centro Estatal de Control, Comando, Comunicaciones y Cómputo (C4), 
se realizaron jornadas de capacitación sobre la Estrategia Nacional Contra la Extorsión, 
dirigidas a personal policial municipal y de atención a víctimas.

Videoconferencias:

• 542 conectados;
• Duración de 90 minutos;
• Fechas del 21 al 24 de abril de 2026;
• Cobertura en las zonas norte, centro 1, 

centro 2 y sur.



Se realizó análisis técnico de 7 proyectos de Reglamento para solicitar su validación y registro 
ante la Dirección General de Apoyo Técnico (DGAT) del SESNSP. 

COORDINACIÓN DEL SERVICIO POLICIAL DE CARRERA Y SUPERVISIÓN 

Reglamentos del Servicio Profesional de Carrera Policial

• Alvarado
• Coacoatzintla
• Coscomatepec
• Jalacingo

• Jilotepec
• Landero y Coss
• Naranjos Amatlán 



Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial 
(CSPCP) 

COORDINACIÓN DEL SERVICIO POLICIAL DE CARRERA Y SUPERVISIÓN 

Se celebraron 3 Sesiones Ordinarias de la Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial, de las cuales se destaca lo siguiente:

Promoción de grados 2025

• Se aprobaron los resultados del procedimiento de Promoción de Grados 
2025 y se instruyó la emisión de nuevos nombramientos.

• Se otorgaron 239 ascensos al personal operativo de escala básica:

• 178 a Policía Tercero;
• 42 a Policía Segundo;
• 19 a Policía Primero.



COORDINACIÓN DEL SERVICIO POLICIAL DE CARRERA Y SUPERVISIÓN 

Convocatoria 2026

La CSPCP aprobó la Convocatoria 
2026 para el ingreso a la Policía 
Estatal e instruyó a la Dirección de 
Recursos Humanos de la SSP a 
realizar el reclutamiento conforme a 
la convocatoria y la normatividad 
vigente.

Promoción de Grados 2026 

En la Primera Sesión del Comité de 
Promociones y Ascensos 2026, se 
aprobaron las plazas a concursar, el 
calendario de trabajo y la distribución 
del cartel de la Convocatoria 2026, 
además de que la CSPCP tomó 
conocimiento del procedimiento y 
validó dicha convocatoria.



COORDINACIÓN DEL SERVICIO POLICIAL DE CARRERA Y SUPERVISIÓN 

Informe de Capacitación a la Policía Estatal 
con recursos del FASP 2025

• Se informaron los compromisos del Estado de Veracruz en Programas y 
Subprogramas prioritarios del FASP 2025;

• La meta de Formación Inicial se modificó de 400 a 313 aspirantes 
capacitados;

• La Formación Continua para policía estatal, programada para 791 
capacitados, se dividió en 6 cursos validados ante el SESNSP.



COORDINACIÓN DEL SERVICIO POLICIAL DE CARRERA Y SUPERVISIÓN 

Supervisión a los Rubros del Servicio Profesional 
de Carrera Policial en la SSP

Se realizaron 4 supervisiones a los rubros conforme al artículo 120 de la Ley 

489 del Sistema Estatal de Seguridad Pública:

• 2 de Ingreso: Reclutamiento y Formación Inicial;

• 2 de Permanencia: Formación Continua.



COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN 
CON CONSEJOS MUNICIPALES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y COMITÉS DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA  



COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN CON CONSEJOS MUNICIPALES DE SEGURIDAD PÚBLICA Y 
COMITÉS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

Se recibieron 522 

Actas de Se asistió a 212 municipios del Estado, a 

las Instalaciones y Sesiones Ordinarias de 
los CSPMyCPC

Consejos de Seguridad Pública de los Municipios y 
Comités de Participación Ciudadana (CSPMyCPC)

212 
municipios de la entidad



Acciones de Prevención Social de la Violencia y 
la Delincuencia a través de los CSPMyCPC

Pláticas 5
111

71 mujeres y 40 hombres

Personas beneficiadas:

En materia de: 

Violencia Familiar;

Derechos Humanos en México;

Derecho a la Igualdad y No Discriminación. 

COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN CON CONSEJOS MUNICIPALES DE SEGURIDAD PÚBLICA Y 
COMITÉS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

Acajete
Actopan
Banderilla

En los municipios:

Carlos A. Carillo
Cosamaloapan



COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD PRIVADA



COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA 

34 Ratificación Anual;

Se realizaron 40 visitas de verificación, en 10 municipios del Estado:

6 Autorización Inicial. 

Visitas de verificación de 
Empresas de Seguridad Privada 

Alvarado
Amatlán de los Reyes
Boca del Río
Coatzacoalcos
Córdoba

Orizaba
Perote
Tuxpan
Veracruz
Xalapa 



Comparativo respecto a 
las visitas de verificación

COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA 

3

8

7

4

8

3

8

11

3

9

0

2

4

6

8

10

12

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

2025

2026



En este período se contó con 105 Empresas que prestaron Servicios de 

Seguridad Privada en el Estado. 

Autorización y/o Ratificación de permisos

Se entregaron 43 permisos a las Empresas de Seguridad Privada que solicitaron la Autorización 

Inicial y/o Ratificación Anual: 

8 Autorización Inicial; 

35 Ratificación Anual.

COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA 
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