


El informe de actividades se presenta de conformidad a lo establecido
en la normatividad siguiente:

• Artículo 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos;

• Artículos 6, 49 fracción IV y XII, 71 fracciones X, XI inciso h) y 76 de la

Constitución Política del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

• Artículos 1 y 2 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública;

• Artículos 21, fracciones I y II, 23, 24 25, 28 y 37 fracciones XI, XIV, XX y XXI de la

Ley Número 843 del Sistema Estatal de Seguridad Pública para el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave;

• Artículo 82 del Reglamento Interior de la Secretaría de Seguridad Pública;

• Artículos 1, 3, 4, 6, 8 y 9 del Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Pública;

• Bloque temático I Política y Gobierno, 3. Seguridad Ciudadana, del Plan

Veracruzano de Desarrollo 2019-2024.

Fundamento Legal



DIRECCIÓN DEL 
CENTRO ESTATAL DE INFORMACIÓN

CEI



• Artículo 37 de la Ley Número 843 del Sistema Estatal de Seguridad

Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

• Artículo 82 del Reglamento Interior de la Secretaría de Seguridad

Pública;

• Artículos 4, 8, 9 y 10 del Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva

del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Pública;



Dirección del Centro Estatal de Información

El CEI, es el ente regulador encargado de la

integración, administración, gestión y

resguardo de las diversas Bases de Datos del

Sistema Estatal de Información en Seguridad

Pública, conforme a los lineamientos y a los

protocolos de suministro, sistematización,

actualización, seguridad y consulta.

Es un área técnica y administrativa adscrita a

la Secretaría Ejecutiva del Sistema y del

Consejo Estatal de Seguridad Pública.



Registro Público Vehicular (REPUVE)

A través del Call Center de REPUVE, en el período que se está reportando, se atendieron a

36,964 ampliaciones de información vehicular, de las cuales:

• 36,930 fueron solicitadas a través de las herramientas de comunicación a distancia en

tiempo real que se tienen establecidas con la Secretaría de Seguridad Pública, la Policía

Municipal y la Guardia Nacional; lo que ha dio como resultado la detección de:

➢ 265 vehículos detectados con denuncia de robo.

• Mediante el uso de los arcos de identificación vehicular, se identificaron al momento

20,759,986 vehículos, lográndose la detección de 307 vehículos con reporte de robo;

• 34 atenciones ciudadanas; a través de las cuales se brindó el apoyo, referentes a

información vehicular.

Fuente: Departamento de Control de Base de Datos del REPUVE.  
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Proporcionar información que coadyuve en las funciones de la 

Seguridad Pública y Procuración de Justicia

Fuente: Departamento de Servicios de Plataforma México.  

• Asesoría integral y constante a los Municipios que cuentan

con:

o Seguridad Pública a cargo del Mando Único con

Transición a Policía Municipal;

o Seguridad Pública con apoyo de Policía Naval;

o Seguridad Pública Municipal.

• Asesoría integral y constante a las corporaciones Estatales

(Cuentas de Usuario y Capacitaciones);

• Asesoría integral y constante sobre el Registro Nacional de

Detenciones.
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Proporcionar información que coadyuve en las funciones de la  Seguridad Pública y Procuración de Justicia

• Apoyo en trámites de capacitación para actualización en temas de Plataforma México a corporaciones Estatales y Municipales:

o Introducción a Plataforma México;

o Introducción a Sistemas Biométricos;

o Captura en Nuevo Sistema de IPH 2019 Delitos;

o Captura de Nuevo Sistema de IPH 2019 Faltas Administrativas;

o Captura de Nuevo Sistema de IPH 2019 Supervisión;

o Herramientas de Búsqueda y Consulta;

o Registro Nacional de Detenciones Registro Inmediato;

o Registro Nacional de Detenciones Actualización/Supervisión;

o Registro Nacional de Detenciones Faltas Administrativas;

o Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública;

o Registro Nacional de Información Penitenciaria;

o Módulo de Registro de Próximas Externaciones;

o Módulo de Certificado Único Policial.

Fuente: Departamento de Servicios de Plataforma México.  

Dirección del Centro Estatal de Información

• Seguimiento a cumplimiento de meta FASP 2022 y 2023, municipios que suministren IPH.



Actualización de información en las Bases de Datos criminalísticas y de personal

Fuente: Departamento del Registro Estatal de Información .  

Se llevó a cabo el censo y registro de todo el personal que a

nivel estatal interviene en la Seguridad Pública y Procuración de

Justicia.

• 1,496 Elementos de Procuración de Justicia, Seguridad

Pública Estatal, Municipal y Empresas de Seguridad

Privada; censados para la generación del CUIP (Clave

Única de Identificación Permanente).

• 8,030 Registros actualizados de la Base de Datos del

Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública.
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Actualización del Registro Público Vehicular

Fuente: Departamento de Ingeniería y Tecnologías para la Seguridad.  

186,579

77,518

63,723

538

1,877

2415

AUTOMÓVIL CAMIÓN MOTOCICLETA OMNIBUS REMOLQUE

330,235 Vehículos actualizados.

El Centro Estatal de Información desarrolló una herramienta

para realizar la actualización del Registro Público Vehicular,

correspondiente al Estado de Veracruz.

Puede ser consultado en el Sistema Nacional; en donde

participaron la Secretaría de Finanzas y Planeación, así como

la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.
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Solicitudes y búsquedas de ampliación de información

Fuente: Departamento de Gestión de Información y Enlace Interinstitucional.  

246,924 Búsquedas de ampliación a diversas instancias de

Seguridad Pública y Procuración e Impartición de Justicia.

5,044 Solicitudes atendidas de diversas instancias de

Seguridad Pública y Procuración e Impartición de Justicia.

231,840

14,994

27

63

PERSONAS VEHÍCULOS ARMAS OTROS
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DIRECCIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE 
PREVENCIÓN SOCIAL DE LA 

VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA, CON 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

CEPREVIDE



Fundamento Legal 

• Artículos 391 y 392 de la Ley Número 843 del Sistema Estatal de

Seguridad Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

• Artículo 18 de la Ley Número 844 de Prevención Social de la Violencia y la

Delincuencia del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.



Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, con 
Participación Ciudadana

El CEPREVIDE se encarga de elaborar el Programa Estatal para la Prevención Social de la

Violencia y la Delincuencia, en coordinación con la Comisión Interinstitucional para la

Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia; así como de proponer a la Secretaría

Ejecutiva lineamientos de prevención social de la violencia y la delincuencia a través del diseño

transversal de políticas públicas, programas y acciones, cuyas acciones tendrán el carácter de

estratégicas o emergentes.

Asimismo, se encarga de elaborar el Programa Anual de Trabajo con base en los Lineamientos

del Centro Nacional de Prevención del Delito y Participación Ciudadana y del Plan Veracruzano

de Desarrollo; y de difundir información en materia de prevención social de la violencia y la

delincuencia y participación ciudadana.

Finalmente, se encarga de realizar, por sí o por terceros, estudios sobre las causas y factores

estructurales del delito, su distribución geo delictiva, estadísticas de conductas ilícitas no

denunciadas, tendencias históricas y patrones de comportamiento que permitan actualizar y

perfeccionar la política criminológica y de seguridad pública estatal; entre otras.

Fuente: Artículo 18, de la Ley de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 



Programa Escolar

Con este programa se busca fomentar relaciones libres de violencia y la convivencia

pacífica en la comunidad escolar.

Se diseñaron y presentaron obras de titiriteatro, ferias de prevención y pláticas, dirigidas

a escuelas de nivel básico, medio y superior del Estado de Veracruz, con los temas:

Masculinidades, Prevención de Adicciones, Prevención de la Violencia de Género,

Prevención de la Violencia en el Noviazgo, Prevención en Redes Sociales, Prevención

de la Violencia Feminicida, Prevención de la Violencia y Acoso Escolar, Derecho a la

Igualdad y no Discriminación, Derechos Humanos de Niñas, Niños y Adolescentes,

Género y Derechos Humanos, Trata de Personas, Taller de Defensa Personal,

Prevención del Maltrato Animal y su vínculo con la Violencia Social, Prevención del

Delito, Plan de Vida, Medidas de Seguridad y Autocuidado, Factores Criminógenos que

desencadenan Conductas Inadecuadas en NNA y Día de la Prevención; dirigidos a

escuelas de nivel básico, medio y superior del Estado de Veracruz.

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, con 
Participación Ciudadana



Programa Escolar

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, 
con Participación Ciudadana

Mes Mujeres Hombres

Diciembre 113 116

Enero 994 923

Febrero 323 405

Marzo 1,061 847

Abril 371 265

Mayo 1,217 1,142

Se realizaron:

• 46 ciclos de pláticas (tres virtuales y cuarenta y tres

presenciales) y 19 Días de la Prevención, en

dieciocho municipios1.

• Alcanzando 7,777 alumnas, alumnos y personal de

instituciones educativas (4,079 mujeres y 3,698

hombres).

1. Región Totonaca (Cazones de Herrera), Región Nautla (Martínez de la Torre), Región Capital (Coacoatzintla, Coatepec, Emiliano Zapata, Teocelo, Tlalnelhuayocan y Xalapa), Región Montañas (Córdoba, Huatusco y

Tlaltetela), Región Sotavento (Boca del Río, Manlio Fabio Altamirano y Veracruz), Región Papaloapan (Alvarado, Carlos A. Carrillo y Tierra Blanca) y Región Olmeca (Nanchital de Lázaro Cárdenas del Río).



Programa Grupos Vulnerables

Con el objetivo de implementar acciones de prevención a grupos en situación de

vulnerabilidad, se imparten pláticas en el tema de Masculinidades, Prevención de la

Violencia de Género, Género desde los Derechos Humanos, Tipos y Modalidades de la

Violencia de Género; asimismo se realizan pláticas sobre Prevención del Delito para

Adultos Mayores y Cine-Debate.

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, con 
Participación Ciudadana

• 296 Personas alcanzadas (156 mujeres y 140 hombres)

• 6 Acciones (2 virtuales y 4 presenciales)

• 3 Municipios2

2. Capital (Xalapa), Montañas (Córdoba) y Sotavento (Boca del Río).



Programa Cultura de la Legalidad

Este programa tiene como objetivo la difusión de diversos temas a fin de prevenir a la

población mediante las acciones coordinadas con diversas instituciones.

Se realizaron Cine-Debates, Taller de Animación y Taller de Replicadores en los temas

de Prevención de la Violencia de Género, Prevención de Adicciones, Prevención de la

Violencia y Acoso Escolar, Prevención en Redes Sociales, Prevención de la Violencia

en el Noviazgo, Sexualidad y Embarazo Adolescente, Prevención de la Violencia de

Género y Masculinidades.

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, con 
Participación Ciudadana

• 126 Personas alcanzadas (80 mujeres y 46 hombres)

• 5 Acciones

• 4 Municipios3

3. Totonaca (Tihuatlán ), Capital (Coacoatzintla, Coatepec, Teocelo y Xalapa.)



Programa Cultura de la Legalidad

Aunado a lo anterior, se participó en:

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, con 
Participación Ciudadana

Ferias de Prevención

12 ferias en coordinación con otras instituciones 

622,850 Personas alcanzadas:

342,425 Mujeres

280,425 Hombres

En 10 municipios: Región Huasteca Alta (Pánuco y

Ozuluama), Región Totonaca (Papantla), Región Capital

(Coatepec, Emiliano Zapata, Teocelo y Xalapa), Región

Papaloapan (Tlacotalpan) y Región Tuxtlas (San Andrés

Tuxtla).

Foros de Prevención

3 foros CEPREVIDE para Firma de Convenios 

(Comités de Participación Juvenil)

215 Personas alcanzadas:

104 Mujeres

111 Hombres

En 3 municipios: Región Totonaca (Poza Rica de

Hidalgo), Montañas (Camerino Z. Mendoza) y Olmeca

(Minatitlán).



Programa de Participación Ciudadana 

Se implementan acciones que generen cohesión comunitaria, con la participación de la sociedad y el gobierno, para prevenir las causas y

factores que generan violencia y delincuencia, en donde se impartieron talleres, pláticas de sensibilización y acciones en seguimiento a

las Redes de Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ).

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, 
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5. Capital (Alto Lucero, Emiliano Zapata, Naolinco, Teocelo y Xalapa) y Montañas (Huatusco)

6. Capital (Actopan) y Sotavento (Boca del Río, Jamapa, Medellín de Bravo y Soledad de Doblado)

2 Pláticas Informativas, 4 acciones en

seguimiento MUCPAZ, 1 conversatorio a

través de la estrategia MUCPAZ y 2 pláticas

en temas de prevención.

Participando 6 municipios5.

Beneficiando a 361 personas (245 mujeres y

116 hombres).

3 Talleres Prevención Social de la

Violencia para los Comités de Participación

Ciudadana.

Participando 5 municipios6.

Beneficiando a 42 personas (17 mujeres y

25 hombres).



Instalación de las Redes MUCPAZ

Como parte del Programa Participación Ciudadana se conformaron Redes de Mujeres

Constructoras de Paz (MUCPAZ), para favorecer la participación de las mujeres en labores de

pacificación, resolución de conflictos y construcción de paz en las comunidades y municipios.

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, con 
Participación Ciudadana

7. Totonaca (Papantla, Poza Rica de Hidalgo y Tihuatlán), Capital (Jalacingo, Xalapa y Xico), Montañas (Comapa y Paso del Macho) y Tuxtlas (San Andrés Tuxtla).

• 35 Redes de Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ)

• 570 Mujeres integrantes

• 9 Municipios7

Programa de Participación Ciudadana 



Programa Participación Ciudadana 
Instalación de las Redes MUCPAZ

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la 
Delincuencia, con Participación Ciudadana

Municipio Lugar Región
Redes conformadas

No. Integrantes

Comapa

Loc. San Felipe
06 De las Montañas 1

22

Loc. Los Cerros 14

Poza Rica de Hidalgo

Colonia La Ceiba

03 Totonaca 1

18

Colonia Sector Popular 17

Colonia Reyes Heroles 17

Colonia Los Sauces 35

Colonia Nacional 17

Colonia Prensa y Mecánicos de piso 15

Colonia El Mirador 8

Colonia Arroyo del Maíz 1

Colonia San Felipe 8

Colonia Poza de Cuero 2

Xico Xico 05 La Capital 1 14

Tihuatlán

Localidad Zipatlán

03 Totonaca 1

11

Localidad La Pasadita 9

Localidad Tecomate 14

Papantla

Localidad El Chote

03 Totonaca 1

14

Localidad El Tajín 11

Localidad Gildardo Múñoz 38

Loc. La Guásima 25

Loc. La Concha 28

Loc. Polutla 30

Tihuatlán

Loc. Benito Juárez

03 Totonaca 1

8

Loc. Lindero 9

Loc. Zacate Colorado 10

Loc. Ramón Caracas Lara 11

Loc. San Nicolás 15

Loc. Casa Amarilla 16

Loc. Chapolhuac 13

Paso del Macho
Colonia Zapata

06 De las Montañas 1
12

Loc. La Colmena 23

Xalapa Parque Bicentenario 05 La Capital 1 21

Jalacingo

Loc. Ahuacatán

05 La Capital 1

35

Loc. Francisco Barrientos 20

San Andrés Tuxtla Col. Belén Grande 09 De los Tuxtlas 1 9

Total 35 570



Programa Rehabilitación de Espacios Públicos

A través del involucramiento de las Redes de Mujeres Constructoras de Paz en

conjunto con la sociedad y en coordinación con diversas instituciones, se

realizaron 3 marchas exploratorias y la rehabilitación de diversos espacios

públicos.
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7. Capital (Emiliano Zapata, Teocelo y Xalapa)

• 3 Rehabilitaciones de Espacios Públicos

• 1,961 Personas beneficiadas (982 mujeres y 979 hombres)

• 3 Municipios7



Programa Fortalecimiento Municipal

Con el objetivo de fortalecer las capacidades institucionales de los gobiernos municipales para

el diseño e implementación de políticas públicas en materia de Prevención Social de la

Violencia y la Delincuencia, se realizaron cinco Talleres para la Conformación del Programa

Municipal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia.
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8. Totonaca (Poza Rica de Hidalgo y Tihuatlán), Nautla (Martínez de la Torre), Capital (Alto Lucero, Ayahualulco, Coacoatzintla, Jilotepec, Miahuatlán, Rafael Lucio, Tlacolulan, Tlalnelhuayocan, Tonayán y Xico) y Montañas

(Amatlán de los Reyes, Comapa, Córdoba, Coscomatepec, Cuitláhuac, Ixhuatlán del Café, La Perla, Orizaba, Río Blanco y Yanga).

• 115 Servidoras(es) públicos que participaron

• 23    Municipios8



Programa Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia

En cumplimiento al Programa Estatal para la Prevención Social de la Violencia y

la Delincuencia 2022-2024, publicado en Gaceta Oficial del Estado Núm. Ext. 170,

Tomo CCVII, el 28 de abril de 2023, el Consejo Estatal de Seguridad Pública

aprobó el Programa Anual de Trabajo 2023, que se diseñó por las instancias,

organismos y dependencias que integran la Comisión Interinstitucional para la

Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia (CIPSVD), en coordinación

con el CEPREVIDE, mediante sesiones de trabajo con las Subcomisiones de:

Gobernanza y Derechos Humanos; Seguridad Pública, Educación, Salud,

Desarrollo Social, Procuración de Justicia e Infraestructura.

El 23 de mayo, durante la Tercera Sesión Ordinaria de la CIPSVD, se dieron a

conocer los avances del primer trimestre del Programa Anual de Trabajo 2023 del

PEPSVD, el cual da seguimiento a 5 objetivos, 14 estrategias y 67 acciones.

Teniendo un porcentaje de avance del 32.70%, con un total de 1,117,107

personas beneficiadas, de las cuales 716,411 son mujeres y 400,696 hombres.

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, con 
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Campañas de Prevención contra la trata de personas, el servicio telefónico 089, el secuestro y la 
extorsión

El CEPREVIDE coordinó los esfuerzos de las campañas de difusión

organizadas por instancias nacionales e internacionales, entre las que se

pueden señalar:

• Corazón Azul México: #AquíEstoy (con alcance de 138,015 personas);

• #CanYouSeeMe #PuedesVerme (con alcance de 78,651 personas);

• Campaña sobre secuestro y extorsión (con alcance de 158,629

personas);

• Servicio Telefónico Denuncia Anónima 089 (con alcance de 138,963

personas).
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Capacitación a Personal del CEPREVIDE

• Certificación en el Estándar EC0308 “Capacitación Presencial a Servidoras

y Servidores Públicos en y desde el Enfoque de Igualdad entre Mujeres y

Hombres. Nivel básico”;

• Diplomado “Prevención de las violencias y fortalecimiento de la seguridad

ciudadana” que pertenece al Programa Prevención de las Violencias,

impartido por la Fundación Carlos Slim;

• Curso “Viviendo las Identidades de Género”, impartido por el CEJUM;

• Curso “Plática sobre el uso y la Instalación de la App Veracruz Mujer

Alerta”, impartido por el Centro Estatal de Control, Comando,

Comunicaciones y Cómputo (C4).

Dirección del Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y 
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COORDINACIÓN DE 
PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO



Fundamento Legal 

• Artículo 45 de la Ley de Coordinación Fiscal;

• Artículos 16 y 17 y 28 fracción VII de la Ley Número 843

del Sistema Estatal de Seguridad Pública



Coordinación de Planeación y Seguimiento

La Coordinación tiene como objetivo principal supervisar de

manera integral la aplicación de los recursos de fondos de

ayuda federal para la Seguridad Pública asignados a la

entidad y en su caso a municipios; e informar a las instancias

estatales y federales correspondientes.

Algunas de sus atribuciones son:

• Implementar y ejecutar las acciones para la planeación de

los fondos, subsidios y demás fuentes de financiamiento

para la Seguridad Pública;

Fuente: Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Pública (art.19).

• Implementar y ejecutar mecanismos de seguimiento en la

aplicación de los recursos de los fondos, subsidios y demás

fuentes de financiamientos para la Seguridad Pública;

• Coadyuvar en la atención y seguimiento de las auditorías

que practiquen los órganos internos y externos de

fiscalización.



FASP 2022 Cierre presupuestal

El avance presupuestal registrado al 31 de marzo de 2023 muestra la

aplicación del 99.74% de la totalidad de los recursos autorizados.

En cumplimiento del Principio de Anualidad y del artículo 17 de la Ley de

Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se

reintegró a la Tesorería de la Federación el 0.04% de la aportación federal

autorizada.

Los reportes de ejercicio y destino del gasto se actualizan trimestralmente y

se encuentran publicados en la página web institucional de la SESCESP.

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-federales-

transferidos-srft/ 
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Derivado del seguimiento al

ejercicio de los recursos del

Financiamiento Conjunto por parte

de los entes ejecutores, en la

administración 2023 se ha erogado

en promedio un 99.6% del

presupuesto autorizado.
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Durante el primer trimestre del año 2023, en coordinación con

los entes ejecutores, se integraron los Cierres Técnicos de las

obras realizadas con el presupuesto del Fondo de

Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) 2022.

Las que tuvieron un avance físico y financiero del 100%.

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad

Pública emitió, a través de la Dirección General de Apoyo

Técnico, el dictamen por el que se da por concluido el

seguimiento de las acciones en materia de infraestructura.

FASP 2022 Infraestructura

Coordinación de Planeación y Seguimiento



Coordinación de Planeación y Seguimiento

En atención de la Ley General del Sistema Nacional de

Seguridad Pública, de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria y de los Criterios Generales de

Administración y Ejercicio de los Recursos FASP 2022, así

como de conformidad con los Lineamientos Generales de

Evaluación del Fondo de Aportaciones para la Seguridad

Pública de los Estados y del Distrito Federal para el Ejercicio

Fiscal 2022; se llevaron a cabo las gestiones

correspondientes para la realización de la Encuesta

Institucional y el Informe Estatal de Evaluación Integral.

Documentos que fueron revisados y entregados al

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad

Pública, los cuales se encuentran disponibles en la página

web de la SESCESP.

http://www.cespver.gob.mx/2023/02/evaluacion-fasp-

2022/

FASP 2022 Evaluación Institucional e Integral



Se realizó el levantamiento de la encuesta a 752 elementos operativos de

las instituciones de Seguridad Pública del Estado (623 policías estatales, 91

policías ministeriales y 38 custodios).

Se aplicó el cuestionario con temas relativos a:

• Perfil del personal operativo;

• Entorno socioeconómico;

• Capacitación;

• Evaluación y Equipamiento; y

• Condiciones generales en el desarrollo de sus actividades (ambiente

laboral y entorno social).

FASP 2022 Encuesta Institucional

Coordinación de Planeación y Seguimiento



Este Informe tiene como objetivo la valoración de los resultados

e impactos obtenidos, derivados del cumplimiento de las metas

convenidas en los proyectos de inversión, con base en los

Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas

correspondientes. Entre lo que cabe destacar:

Profesionalización. La capacitación de los elementos en sus

distintos perfiles fue cubierta en su totalidad. Se superó la meta

de elementos capacitados en cuanto a la Policía Estatal y

Municipal.

Equipamiento. Se cumplió con las metas convenidas, las que

en algunos conceptos se superaron. Se adquirieron vestuarios y

uniformes, prendas de protección y materiales de Seguridad

Pública.

Infraestructura. Se realizaron mejoramientos en los Centros

Penitenciarios de Amatlán de los Reyes, Coatzacoalcos y Tuxpan.

Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia. Los

programas implementados se orientan a los cuatro ámbitos de la

política de prevención: Prevención Social, Prevención Comunitaria,

Prevención Situacional y Prevención Psicosocial; cumplen con el

enfoque de transversalidad en materia de Derechos Humanos,

Perspectiva de Género y Proximidad Social.

Registro Público Vehicular. Se superó en un 520% la meta de

colocación de constancias de inscripción y se cumplió la meta

convenida respecto a la puesta en operación de puntos de

monitoreo vehicular.

FASP 2022 Informe Estatal de Evaluación Integral
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En cumplimiento del Código Financiero para el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave (Art. 289 Ter, fracciones IV y VI),

de los Lineamientos para el Funcionamiento del Sistema de

Evaluación del Desempeño (Arts. 32, 33, 34 y 36) y en apego al

Mecanismo para la elaboración y Seguimiento de Aspectos

Susceptibles de Mejora, se generaron Proyectos de Mejora

para atender las recomendaciones derivadas de las

evaluaciones realizadas.

Por consiguiente, se dio seguimiento a las acciones programas

en el Anexo IV Seguimiento a Aspectos Susceptibles de

Mejora derivados de Informes y Evaluaciones Externas:

FASP 2022 Programa Anual de Evaluación (PAE) coordinado por SEFIPLAN 
Tomo II. Evaluaciones a Fondos Federales  

• PAE 2021. Respecto a la Actualización de los Manuales

Administrativos de la Secretaría Ejecutiva del Sistema y del

Consejo Estatal de Seguridad Pública.

• PAE 2022. En cuanto al Seguimiento e integración de

acciones programadas de los entes ejecutores, para la

atención a las recomendaciones de la Evaluación Integral del

FASP 2021. Documento que se encuentra disponible en la

página web de la SESCESP.

http://www.cespver.gob.mx/evaluacion-de-fondos-federales-

del-ejercicio-fiscal-2021/
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En consecuencia de los importes aprobados en los Criterios de

Distribución del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública,

publicados en el Diario Oficial de la Federación el 23 de diciembre de

2022 y en el Decreto Número 461 de Presupuesto de Egresos del Estado,

publicado en la Gaceta Oficial del Estado el 29 de diciembre de 2022, el

Financiamiento Conjunto FASP 2023 para el Estado de Veracruz es:

$ 441’536,793

(Se integra por la aportación federal $ 302’004,793

y la coparticipación estatal $ 139’532,000).

FASP 2023 Presupuesto asignado
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De acuerdo con el avance presupuestal

registrado en el Sistema de Seguimiento y

Evaluación establecido por el Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad

Pública, al 30 de abril de 2023 se aplicó el:

6.55% de la totalidad de los recursos

autorizados.

FASP 2023 Avances en la aplicación de recursos

Coordinación de Planeación y Seguimiento



FASP 2019-2023 Concertación de recursos

En la presente administración, se han

concertado $ 1’933,067,042 del financiamiento

conjunto FASP, para los fines de la Seguridad

Pública en el Estado de Veracruz, los que se

han venido incrementando año con año.
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En observancia de las obligaciones de transparencia

establecidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable

(CONAC), se enviaron los formatos (general y específico)

correspondientes al cuarto trimestre 2022 y al primer trimestre

2023, a la Secretaría de Finanzas y Planeación y a la Secretaría

de Seguridad Pública, como áreas responsables de publicar la

información financiera del FASP en sus páginas web

institucionales.

FASP 2022 y 2023 Transparencia
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Coordinación de Planeación y Seguimiento

En cumplimiento de los principios de Transparencia y

Rendición de Cuentas, mediante el Sistema de

Recursos Federales Transferidos de la Secretaría de

Hacienda y Crédito Público, se registraron los informes

sobre el ejercicio, destino y resultados en la aplicación

de los recursos FASP:

FASP 2022 y FASP 2023 Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)

Informes Trimestrales, correspondientes al:

• Cuarto trimestre 2022;

• Primer trimestre 2023.

Los que se encuentran publicados en la página web

institucional de la SESCESP:

http://www.cespver.gob.mx/sistema-de-recursos-

federales-transferidos-srft/



FASP 2023 Programa Anual de Evaluación (PAE), coordinado por SEFIPLAN 
Tomo II. Evaluaciones a Fondos Federales  

En seguimiento al Programa Anual de Evaluación (PAE) 2023, se realizaron las siguientes

acciones:

• Participación en la Primera Sesión Ordinaria del Subcomité de Financiamiento y

Evaluación de Fondos Federales (SFEFF) 2023, en la que se presentó oficialmente el

Programa de Evaluación del ejercicio.

• Publicación del PAE 2023 (Tomo II) y de los informes de la Evaluación Institucional

(Encuesta Institucional) y la Evaluación Integral (Informe Estatal de Evaluación) del FASP

2022 en la página institucional de esta Secretaría Ejecutiva, mismos que están

disponibles en la liga:

http://www.cespver.gob.mx/2022/11/evaluacion- de-fondos-federales-del-ejercicio-

fiscal-2022/
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En el Presupuesto de Egresos de la Federación para el

Ejercicio Fiscal 2023, se consideró el Fondo para el

Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública

(FOFISP) para las treinta y dos entidades federativas.

Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP) 2023

De conformidad con los criterios de distribución, fórmulas y

variables de asignación aprobados por el Consejo Nacional de

Seguridad Pública mediante Acuerdo 01/IV-SE/23, en su

Cuarta Sesión Extraordinaria, celebrada el

22 de marzo de 2023, se asignó al Estado de Veracruz un

Financiamiento Conjunto, por un monto de:

$ 118’401,126 

(Se integra por la aportación federal $ 59’200,563 y 

la aportación estatal $ 59’200,563)

Coordinación de Planeación y Seguimiento



El 28 de abril de 2023 se suscribió el Convenio Específico de

Adhesión, así como su anexo técnico, con lo que se

beneficiará a 40 municipios de la entidad federativa.

Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP) 2023

El objetivo de este fondo es lograr el fortalecimiento de las

instituciones de Seguridad Pública estatales y municipales,

mediante:

• La certificación, profesionalización, y el equipamiento de

los elementos policiales;

• El fortalecimiento tecnológico de equipo e infraestructura

de las instituciones de Seguridad Pública; y

• La Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia.

Coordinación de Planeación y Seguimiento



Se está atendiendo en el ámbito de actuación de la

SESCESP, la Orden de Auditoría Número 1918, iniciada el

28 de marzo de 2023, correspondiente a la Cuenta Pública

2022, por parte de la Auditoría Superior de la Federación

(ASF) con título:

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los 

Estados y del Distrito Federal

Fiscalización / Cuenta Pública 2022
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COORDINACIÓN DEL SERVICIO 
POLICIAL DE CARRERA Y 

SUPERVISIÓN



Fundamento Legal 
• Artículo 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos;

• Artículos 6, 49 fracción IV y XII, 71 fracciones X, XI inciso h) y 76 de la

Constitución Política del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

• Artículos 1 y 2 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad

Pública;

• Artículos 21, fracciones I y II, 23, 24, 25, 28 y 37 fracciones XI, XIV, XX y

XXI de la Ley Número 843 del Sistema Estatal de Seguridad Pública

para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

• Artículo 82 del Reglamento Interior de la Secretaría de Seguridad

Pública;

• Artículos 1, 3, 4, 6, 8 y 9 del Reglamento Interior de la Secretaría

Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Pública;

• Bloque temático I Política y Gobierno, 3. Seguridad Ciudadana, del Plan

Veracruzano de Desarrollo 2019-2024.



Coordinación del Servicio Policial de Carrera y Supervisión

Es el órgano sectorizado de la Secretaría Ejecutiva que coadyuva en

coordinación con las Instituciones de Seguridad Pública del Estado y los

Institutos y Academias de Formación, en la aplicación y fortalecimiento de los

rubros de la Carrera Policial, establecidos en la Ley General del Sistema

Nacional de Seguridad Pública y en la Ley Número 843 del Sistema Estatal

de Seguridad Pública.

Principales actividades que realiza la Coordinación del Servicio Policial de

Carrera y Supervisión, en el ámbito estatal y municipal son:

• Promover en la Secretaría de Seguridad Pública y en los municipios, la

Carrera Policial y el desarrollo y/o actualización de sus instrumentos

normativos;

• Coadyuvar en los procesos inherentes de certificación de las y los

elementos de las Instituciones Policiales;

• Supervisar los rubros del Servicio Profesional de Carrera Policial;

• Seguimiento a la implementación del Modelo Nacional de Policía y

Justicia Cívica;

• Asimismo, promover en los municipios el funcionamiento de las

Comisiones de Honor y Justicia y del Servicio Profesional de Carrera

Policial.

Además, funge como Enlace del Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública

en las Redes Nacionales de:

• Servicio Profesional de Carrera Policial;

• Mejora Salarial y Condiciones Laborales.



Comisión del Servicio Profesional de Carrera

Con el objeto de fortalecer la Carrera Policial de las Instituciones Policiales,

se celebró la Tercera Sesión Ordinaria de la Comisión del Servicio

Profesional de Carrera Policial 2022 en la cual se validó y aprobó el

proceso de Promoción y Ascensos 2022, donde:

101 elementos operativos ascendieron por convocatoria;

17 elementos ascendieron por actos excepcionalmente meritorios.

De la misma manera se validó el proceso de Evaluaciones del Desempeño

en una segunda etapa, con un total de 1,390 elementos.

Además, se dio cumplimiento a acuerdo de la Primera Sesión Ordinaria de

2022, donde se instruyó la publicación en la Gaceta Oficial del Estado de

las convocatorias de la Policía Preventiva Estatal y Custodia Penitenciaria,

informando que el pasado 26 de diciembre de 2022 la instancia

correspondiente gestionó la publicación de la Convocatoria de Ingreso a la

Policía Estatal 2022-2023 en la página oficial de la Secretaría, así como la

difusión en los medios correspondientes.

Coordinación del Servicio Policial de Carrera y Supervisión



Comité de Carrera para las y los Integrantes de las Instituciones Policiales

Se llevó a cabo reunión extraordinaria del Comité de Carrera para

las y los integrantes de las Instituciones Policiales con la finalidad

de fortalecer la Certificación de las y los elementos de la Secretaría

de Seguridad Pública, así como para dar cumplimiento a los

componentes del CUP de los mismos.

En ésta, se celebraron diversos acuerdos a fin de llevar a cabo

acciones coordinadas para el análisis de la información presentada.

Coordinación del Servicio Policial de Carrera y Supervisión



Reunión de trabajo para el fortalecimiento de las capacidades de los 
Municipios del Estado en materia de Seguridad Pública

Se llevó a cabo reunión de trabajo con los titulares de la

Subsecretaría de Operaciones, Subsecretaría de Logística, Centro

de Estudios e Investigación en Seguridad y del Centro de

Evaluación y Control de Confianza, con el objetivo de fortalecer las

acciones de coordinación con los municipios del Estado para el

registro y certificación de sus policías preventivos, conforme a lo

dispuesto en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad

Pública y la Ley Número 843 del Sistema Estatal de Seguridad

Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Coordinación del Servicio Policial de Carrera y Supervisión



Modelo Nacional de Policía y Justicia Cívica (MNPyJC)

Se siguen ejecutando acciones para la difusión, implementación y evaluación del grado de avance del MNPyJC en nuestra entidad,

entre las que destacan:

• Se participó en el 1er Foro Regional de Coordinación para la Implementación del Modelo Nacional de Policía y Justicia Cívica, con

los Municipios de la Zona Centro del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, el cual fue presidido por el gobernador del Estado

y la secretaria ejecutiva del Sistema Nacional de Seguridad Pública.

• Se extendió invitación a los 212 municipios del Estado, a fin de que participaran en los cursos virtuales:

o Policía de Proximidad “Metodología de Solución de Problemas”;

o Curso internacional de Policía de Proximidad “Control y Manejo de Emociones en la Función Policial”.

• En seguimiento al Sistema de Indicadores de Implementación y Desarrollo del MNPyJC, se gestionó a nivel estatal y municipal dar

atención a la Encuesta correspondiente al segundo semestre 2022, logrando:

o A nivel estatal, después de reuniones de trabajo con las áreas de injerencia, se diera atención y se continúe con su

implementación.

o A nivel municipal, un cumplimiento del 98%.
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Atención a Municipios

Con la finalidad de seguir colaborando en materia de Carrera Policial con

los Municipios del Estado, se realizaron reuniones con la alcaldesa de

Acayucan y con el Alcalde de Xico, así como de manera virtual y

presencial con personal de los municipios de:

• Tuxpan

• Nogales

• Rafael Delgado

• Yecuatla

• Naranjal

• Chiconquiaco

Coordinación del Servicio Policial de Carrera y Supervisión



Sesiones de los Consejos de Seguridad Pública de los Municipios

En el marco de las Sesiones de los Consejos de Seguridad Pública de

los Municipios de nuestra entidad, personal de la Coordinación del

Servicio Policial de Carrera y Supervisión expuso la importancia de

impulsar el establecimiento de la Carrera Policial, de la instalación y el

funcionamiento de las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera

y de Honor y Justicia así como del seguimiento a la implementación

del Modelo Nacional de Policía y Justicia Cívica, y de atención a la

Encuesta del Sistema de Indicadores de Implementación y Desarrollo

del citado Modelo.

En el período reportado, en los meses de febrero, marzo y abril, se

participó en las Sesiones de 77 municipios.

Coordinación del Servicio Policial de Carrera y Supervisión



COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN 
CON CONSEJOS MUNICIPALES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y COMITÉS DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA  



Fundamento Legal 
• Ley Número 843 del Sistema Estatal de Seguridad Pública de Veracruz de 

Ignacio de la Llave, Capítulo IV art. 39, 40, 41, 42, 43 y 44;

• Promover la instalación de los Consejos de Seguridad Pública de los

Municipios en el Estado;

• Mantener una estrecha vinculación con el Centro Estatal de Prevención

Social de la Violencia y Delincuencia, con Participación Ciudadana;

• Promover la integración e instalación de Comités Municipales de Participación

Ciudadana;

• Sancionar la instalación de los Consejos de Seguridad Pública de los

Municipios y los Comités de Participación Ciudadana en los municipios de la

Entidad;

• Dar seguimiento a las sesiones de los Consejos de Seguridad Pública de los

Municipios y Comités de Participación Ciudadana.

Fuente: Ley Número 843 del Sistema Estatal de Seguridad Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Fuente: Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Pública.



Fuente: Ley Número 843 del Sistema Estatal de Seguridad Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Fuente: Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Pública.

Coordinación de Vinculación con Consejos 
Municipales de Seguridad Pública y 
Comités de Participación Ciudadana  

Es el área que se encarga de promover y sancionar la

instalación de los Consejos de Seguridad Pública de los

Municipios y los Comités de Participación Ciudadana, en los

212 Municipios que integran la Entidad; así como darle la

importancia y seguimiento debidos a las Sesiones Ordinarias y

acuerdos formulados entre Consejos y Comités.

De la misma forma, procura mantener una estrecha

vinculación con el Centro Estatal de Prevención Social de la

Violencia y Delincuencia con Participación Ciudadana

(CEPREVIDE), y las Instituciones necesarias; con los

objetivos de implementar acciones en materia de Prevención

Social de la Violencia y Delincuencia, Prevención del Delito,

Seguridad Pública, Derechos Humanos y principalmente
promover y lograr la participación ciudadana, entre otros.



Coordinación de Vinculación con Consejos Municipales de 
Seguridad Pública y 

Comités de Participación Ciudadana  
Del 1 de enero al 31 de mayo de 2023, se visitaron a 137 municipios en la Primera, Segunda y Tercera Sesión

Ordinaria de los Consejos de Seguridad Pública de los Municipios y Comités de Participación Ciudadana.

Fuente: Coordinación de Vinculación con Consejos Municipales de Seguridad Pública y Comités de Participación Ciudadana.

Dando seguimiento a las sesiones ordinarias se recibieron del 1 de enero al 31 de mayo de 2023:

305 actas de 143 municipios de la entidad.



Se le dio el seguimiento a las pláticas en materia de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación

Ciudadana, donde se llevaron a cabo 11 pláticas a once municipios de la entidad, respecto de los temas siguientes:

Coordinación de Vinculación con Consejos Municipales de Seguridad Pública y 
Comités de Participación Ciudadana  

Fuente: Coordinación de Vinculación con Consejos Municipales de Seguridad Pública y Comités de Participación Ciudadana.

“Derechos Humanos en México, Derecho a la Igualdad y No Discriminación, Violencia Familiar y 

Trata de Personas”

Se llevaron a cabo Pláticas de Prevención de los municipios siguientes:

Apazapan, Tlaltetela, Chiconquiaco, (Región 08), Acajete, Teocelo, Coacoatzintla, Las Vigas de Ramírez (Región 09),

Tlapacoyan, (Región 07), Mariano Escobedo (Región 13), Astacinga, Huiloapan de Cuauhtémoc (Región 16).

En las cuales se vieron beneficiadas un total de 251 personas distribuidas en 159 hombres y 92 mujeres.



COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD PRIVADA



Fundamento Legal 

• Artículo 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos;

• Artículos 6, 49 fracción IV y XII, 71 fracciones X, XI inciso h) y 76 de la

Constitución Política del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

• Artículos 1 y 2 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública;

• Artículos 1, 3, 4, 10, 20, 21 fracción I y II, 23 fracción IX, 29, 35 y 37 fracciones

XI, XIV, XXI y XXII de la Ley Número 843 del Sistema Estatal de Seguridad

Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

• Artículo 82 del Reglamento Interior de la Secretaría de Seguridad Pública;

• Artículos 1, 3, 4, 6, 8 y 9 del Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del

Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Pública;

• Bloque I. Política y Gobierno: Seguridad Ciudadana, del Plan Veracruzano de

Desarrollo 2019-2024.



Coordinación de Servicios de Seguridad Privada

La Coordinación de Servicios de Seguridad Privada tiene como objetivo

general, mantener regulada y verificada la información de los prestadores de

servicios de Seguridad Privada, personas físicas y morales que operan

dentro del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Dentro de sus principales atribuciones según el Reglamento Interior de la

Secretaría Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad

Pública son:

• Recibir las solicitudes e integrar en un expediente administrativo, la

documentación para la autorización inicial o en su caso ratificación

anual de los servicios de Seguridad Privada;

• Llevar a cabo visitas domiciliarias para verificar el cumplimiento o

incumplimiento de los requisitos de autorización inicial o ratificación

anual.

Fuente: Reglamento Interior de la Secretaría Ejecutiva del Sistema y Consejo Estatal de Seguridad Pública.  



Programa anual de visitas de verificación a empresas de Seguridad Privada

A fin de supervisar, vigilar y controlar la prestación de los

servicios de Seguridad Privada en el Estado, se continúo

con el Programa Anual, realizándose visitas de verificación

a las empresas de Seguridad Privada de acuerdo a la

conclusión de su vigencia para continuar con el proceso de

ratificar su permiso, así como aquellas que solicitan

autorización inicial para dar cumplimiento a la Ley Número

843 del Sistema Estatal de Seguridad Pública del Estado

de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Coordinación de Servicios de Seguridad Privada



Visitas de verificación de empresas de Seguridad Privada 

En el caso de las visitas de verificación durante el período del 1 al 31 de diciembre del año 2022, se realizaron 5 visitas de

verificación en 4 municipios donde tienen presencia las empresas de Seguridad: Veracruz, Coatzacoalcos, Orizaba y Emiliano

Zapata.

Desglosándose de la siguiente manera:

• 5 visitas de trámite de Ratificación Anual

Mientras que durante el período del 1 de enero al 31 de mayo del año 2023, se realizaron 32 visitas de verificación, en 9

municipios donde tienen presencia las empresas de seguridad: Xalapa, Boca del Río, Veracruz, Orizaba, Córdoba, Paso de

Ovejas, Jáltipan, Tuxpan y Poza Rica de Hidalgo.

Desglosándose de la siguiente manera:

• 28 visitas de trámite de Ratificación Anual;

• 4 visitas de trámite de Autorización Inicial.

Coordinación de Servicios de Seguridad Privada



Comparativo de Visitas de Verificación 2022 y 2023

Fuente: Elaborada con datos de la Coordinación.  

Mes 2022 2023

Ene 3 2

Feb 6 9

Mar 3 7

Abr 7 3

May 6 11

Total 25 32
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Fuente: Elaborada con datos de la Coordinación.  

Es importante mostrar el siguiente comparativo respecto a las visitas de verificación tomando como muestra el período de enero a mayo

2022 comparado con enero a mayo 2023:
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Visitas de verificación

Visita de Verificación a la empresa: CORPORACIÓN

EMPRESARIAL ROSETE Y ASOCIADOS, S.A. DE C.V.

Visita de Verificación a la empresa: SHIELD SECURITY 

ALTA SEGURIDAD E INTELIGENCIA EMPRESARIAL, 

S.A. DE C.V.
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Autorización y/o ratificación de permisos

Durante el período del 1° al 31 de diciembre del

año 2022, se entregaron diecinueve permisos a

las empresas de Seguridad Privada que

solicitaron la Autorización inicial y/o Ratificación

anual, desglosándose de la siguiente manera:

Fuente: Elaborada con datos de la Coordinación. 

No. de Empresa
Período 1° al 31 de 

diciembre de 2022

Autorización inicial 2

Ratificación Anual 17

Total 19

Permisos entregados
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Autorización y/o ratificación de permisos

Para el período del 1 de enero al 31 de

mayo del año 2023, se entregaron

veinticuatro permisos a las empresas de

Seguridad Privada que solicitaron la

Autorización inicial y/o Ratificación anual,

desglosándose de la siguiente manera:

No. de Empresa

Período 1 de enero 

al 31 de mayo de 

2023

Autorización inicial 3

Ratificación Anual 21

Total 24

Permisos entregados

Al día 31 de mayo del año en curso, se cuenta con 93 empresas que prestan los servicios de Seguridad Privada en el Estado.

Fuente: Elaborada con datos de la Coordinación. 
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Entrega de Permisos

Entrega de permiso: NSU PROTECCIÓN, S.A. DE C.V.Entrega de permiso: GRUPO ELITE DE SEGURIDAD 

PRIVADA DE VERACRUZ, S. DE R.L. DE C.V.
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Evaluación y Control de Confianza al personal de Seguridad Privada

Como parte de las atribuciones que tiene la Coordinación de Servicios de Seguridad Privada, en solicitar a las empresas que

prestan servicios de Seguridad Privada dentro del territorio, que cumplan con las disposiciones legales aplicables en la materia. Al

respecto en el artículo 336 de la Ley Número 843 del Sistema Estatal de Seguridad Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave, se establece lo siguiente, “Las personas físicas o morales que presten servicios de Seguridad Privada están

obligadas a que todo su personal sea sometido a los procedimientos de evaluación y control de confianza de las

Instituciones de Seguridad Pública o Privada, que sólo serán válidos si el centro emisor cuenta con la acreditación

vigente del Centro Nacional de Certificación y Acreditación”.

Para el ejercicio 2023, la Dirección General del Centro de Evaluación y Control de Confianza de la SSP, inició el proceso de

evaluación y control de confianza a personal de empresas de Seguridad Privada que se encuentran próximas a ratificar o renovar

su permiso anual, por lo que del período del 1 de enero al 31 de mayo se evaluaron a 108 elementos pertenecientes a 40

empresas de Seguridad Privada.
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Mesas de Trabajo con Empresas de Seguridad Privada

Finalmente es importante resaltar que este año se incluyó una acción

denominada “Mesa de Trabajo con Empresas de Seguridad Privada”,

con el objetivo de dar el acompañamiento en el proceso del trámite de

Ratificación Anual, procedimiento a las visitas de verificación y la

importancia del cumplimiento de sus obligaciones como prestadores de

servicios de Seguridad Privada señaladas en la Ley Número 843, así como

los criterios y lineamientos del Primer respondiente en auxilio de las

Instituciones de Seguridad Pública como lo establece el Sistema Nacional

de Seguridad Pública.

Durante el período del 1 de enero al 31 de mayo del presente año, se

realizaron 5 mesas de trabajo divididas por región, desglosándose de la

siguiente manera:
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Mesas de Trabajo con Empresas de Seguridad Privada

Zona
No. De empresas 

participantes

No. De 

participantes 

(personal directivo, 

administrativo y 

operativo)

Fecha

Zona Xalapa I y II

22 empresas 48 participantes

26 de enero de 2023 

y 28 de febrero de 

2023 

Zona Veracruz – Boca I y II
28 empresas 56 participantes

31 de marzo de 2023 

y 27 de abril de 2023 

Zona Centro 14 empresas 26 participantes 30 de mayo de 2023

64 empresas 130 participantes

Fuente: Elaborada con datos de la Coordinación. 
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Secretaría Ejecutiva 
del Sistema y 

del Consejo Estatal de 
Seguridad Pública 

Av. Rafael Guízar y Valencia S/N 

Colonia Reserva Territorial 

CP. 91096, Xalapa, Veracruz 

Tel. 228 8418048

www.cespver.gob.mx 
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